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LEI N° 1759/2019

DE 25 DE SETEMBRO DE 2019.

EMENTA: AUTORIZA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO DE PROFISSIONAIS PARA
ATUACAO NOS SERVICOS E PROGRAMAS DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO DE SILVA JARDIM: CRAS CRIAR, CRAS
RENASCER E VOLANTE, CREAS; PROGRAMA
BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO; PROGRAMA
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS (CRIANCA FELIZ);
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS - SCFV, E O PROGRAMA MUNICIPAL
NAFA (NUCLEO DE ATENDIMENTO AO FAMILIAR
AGRESSOR), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SILVA JARDIM, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 44, inciso |, da Lei Organica deste Municipio, faz saber que a Camara
Municipal de Silva Jardim aprovou e ela sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° - Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o Poder
Executivo Municipal poderé efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, por meio
de processo seletivo, nas condi¢des, quantitativo e prazos previstos nesta Lei, e no Edital de
Processo Seletivo, nos seguintes cargos:

| — para atuar no Servico de Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS CRIAR,
CRAS RENASCER E CRAS VOLANTE:

CARGO ESCOLARIDADE C.H.| VAGA |VENCIMENTO
S

ASSISTENTE SOCIAL Superior em Servico Social | 30 h 03 R$ 2.063,74

PSICOLOGO Superior em Psicologia 30 h 03 R$ 2.063,74

Il — para atuar no Servigco Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS:

CARGO ESCOLARIDADE C.H.| VAGAS | VENCIMENTO
ASSISTENTE SOCIAL Superior em Servico Social | 30 h 01 R$ 2.063,74
TECNICO EM | Ensino Médio Completo 30h 01 R$ 2.041,65
ABORDAGEM

Il — para atuar no Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico:
CARGO ESCOLARIDADE C. H. VAGAS VENCIMENTO
ASSISTENTE SOCIAL Superior em Servico Social 30h 01 R$ 2.063,74
ENTREVISTADOR Ensino Médio Completo 40 h 02 R$ 2.041,65
DIGITADOR Ensino Médio Completo 40h 02 R$ 2.041,65

IV - para atuar no Nucleo de Atendimento ao Familiar Agressor - NAFA:
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CARGO ESCOLARIDADE C.H. | VAGAS VENCIMENTO
ASSISTENTE SOCIAL Superior em Servico Social 30h 01 R$ 2.063,74
PSICOLOGO Superior em Psicologia 30h 01 R$ 2.063,74
ASSESSOR JURIDICO Ensino Superior em Direito 30h 01 R$ 2.063,74

V - para atuar no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV:

CARGO ESCOLARIDADE C. H. VAGAS | VENCIMENTO
ORIENTADOR SOCIAL Ensino Médio Completo 40h 06 R$ 2.041,65
FACILITADOR DE | Ensino Médio Completo | 40h 03 R$ 2.041,65
CONVIVENCIA DE ESPORTE E
LAZER
INSTRUTOR Il DE MUSICA Ensino Médio Completo | 40h 02 R$ 2.041,65
INSTRUTOR Il DE DANCA Ensino Médio Completo | 40h 03 R$ 2.041,65
INSTRUTOR Il DE TEATRO Ensino Médio Completo | 40h 01 R$ 2.041,65
INSTRUTOR | DE CORTE E | Ensino Fundamental 40h 01 R$ 1.587,49
COSTURA
INSTRUTOR | DE MANICURE E | Ensino Fundamental 40h 01 R$ 1.587,49
PEDICURE
INSTRUTOR | AUXILIAR DE | Ensino Fundamental 40h 01 R$ 1.587,49
CABELEREIRO
INSTRUTOR | DE TRABALHOS | Ensino Fundamental 40h 03 R$ 1.587,49
MANUAIS
VI - para atuar no Programa Primeira Infancia — CRIANCA FELIZ:
CARGO ESCOLARIDADE C.H. VAGAS VENCIMENTO
COORDENADOR | Superior em Psicologia 40h 01 R$ 2.260,35
Servigo Social, Pedagogis
ou Terapia Ocupacional
SUPERVISOR Superior em  Psicologia| 40h 01 R$ 2.260,35
Servigo Social, Pedagogis
ou Terapia Ocupacional
VISITADOR Ensino Médio Completo 40h | 02 Biquinha / N. Sra. Lapa; R$ 1.587,49

01 Caju / Regindpolis / Centro;
01 Caxito / Cesario Alvim

02 Cidade Nova/Sto Expedito;
01 Fazenda Brasil
Romandpolis;

01 Lucilandia /Boqueirdo /
Cambucaes

02 Varginha / Capivari

Art. 2° - O quantitativo constante do art. 1° da presente Lei corresponde aproximadamente a
40% (quarenta por cento) do pessoal com vinculo estatutario atuante nas equipes de servicos
socioassistenciais e na gestdo do SUAS, em observancia a orientagcdo constante de
Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Art. 3° - As contratacOes sO poderdo ser efetivadas apos autorizacao expressa da chefe do
Poder Executivo, em processo administrativo especifico, mediante justificativa acerca das
situacdes que as autorizam e vigéncia dos Convénios referentes aos programas constantes

do artigo 1° da desta Lei.
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Art. 4° - As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observado o prazo maximo de
12 meses, admitida, em carater de extrema necessidade, prorrogacédo, desde que o prazo
total ndo exceda 2 (dois) anos.

§ 1° - Os candidatos selecionados nao terdo direito adquirido a contratacdo, podendo ser
convocados a qualquer tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo.

§ 2° — As contratacdes a serem feitas nos termos desta Lei deverdo ser precedidas de provas
e entrevistas com os candidatos, em datas e formas a serem estabelecidas pelo Poder
Executivo.

Art. 5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber atribuicfes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianca;

lll - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

Art. 6° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a
indenizacdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

[l - por conveniéncia da Administracgao;

IV - pela extingdo ou conclusao do programa que originaram as contratacoes,

Paragrafo Unico - A extingdo do contrato, nos casos dos incisos I, Il e IV, ser4 comunicada
com a antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 7° - As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado serdo apuradas na forma
prevista na Lei Complementar n° 17, de 22 de janeiro de 1998.

Art. 8° - A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei, quando
corresponderem a cargo existente no quadro da Administracdo, ndo sera superior ao valor do
vencimento inicial da carreira.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do or¢camento vigente,
podendo o Municipio suplementar e transferir verbas para tal finalidade.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes

em contrério.
Prefeitura Municipal de Silva Jardim, 25 de Setembro de 2019.

Maria Dalva Silva do Nascimento
Prefeita
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